Coaching & Begleitung

Raum fur Reflexion und persdnliche Entwicklung

Meine Angebote im Uberblick

patruno.



Wenn sich Dein Umfeld dndert

Orientierung gewinnen und eigene Handlungsspielraume erkennen.

Dein Arbeitsumfeld verandert sich oder Dein Team ubernimmt neue Aufgaben?

Im Einzelcoaching schauen wir auf Deine konkrete Situation. Wir klaren, was Du beeinflussen kannst und
welcher nachste Schritt fur Dich sinnvoll ist.

Mogliche Schwerpunkte im Coaching:

» Veranderungen besser verstehen

» Eigene Ressourcen und Handlungsspielraume erkennen
« Nachste Schritte bewusst gestalten
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Wenn DuU Dich neu orientieren mochtest

Klarheit gewinnen fur Deine nachsten Schritte.

Du spurst, dass etwas nicht mehr passt? Vielleicht stehst Du vor einer beruflichen oder personlichen
Entscheidung und suchst eine neue Richtung.

Im Einzelcoaching betrachten wir, was Dir wichtig ist und welche Mdglichkeiten zu Dir passen.

Mogliche Schwerpunkte im Coaching:

« Starken, Werte und Bedurfnisse klaren

* Maoglichkeiten abwagen und bewusst entscheiden
» Nachste Schritte konkretisieren
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Coaching fur neue Fuhrungskrafte

Sicher in Fuhrung starten und den eigenen Stil entwickeln.

Du Ubernimmst erstmals FUhrungsverantwortung?

Neben Deiner eigenen Arbeit gestaltest Du jetzt Zusammenarbeit und fuhrst anspruchsvolle Gesprache.
Im Einzelcoaching unterstutze ich Dich bei Deinem Einstieg in Fihrung. Je nach Anliegen reflektieren wir
Deine Rolle oder bereiten ein konkretes Gesprach vor.

Mogliche Schwerpunkte im Coaching:

* Deine Rolle und Deinen Fuhrungsstil klaren

« Schwierige Gesprache vorbereiten

* Eigene Muster und Antreiber verstehen

« Wirksam fuhren, ohne Dich selbst zu verlieren
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Coaching fur erfahrene Fuhrungskrafte

Anspruchsvolle Entscheidungen durchdenken und die eigene Wirkung reflektieren.

Du tragst Verantwortung und suchst einen vertraulichen Austausch tUber anspruchsvolle
FUhrungssituationen?

Ob konkrete Entscheidung oder wiederkehrende Herausforderung: Im Coaching nehmen wir uns Zeit fur
das, was Dich beschaftigt. Gemeinsam betrachten wir Deine Rolle und die Erwartungen in Deinem
Umfeld. Daraus entwickeln wir mogliche nachste Schritte.

Mogliche Schwerpunkte im Coaching:
«  Komplexe Situationen einordnen

* Handlungsoptionen abwagen

« Spannungen und Konflikte verstehen

» Eigene Fuhrung weiterentwickeln
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Reflexion und Begleitung im FUhrungsalltag

FUhrungscoaching: Reflexion im Gesprach und Begleitung in der Praxis.

Reflexion im Gesprdch

Du bringst eine Situation oder Frage aus Deinem Fuhrungsalltag mit. Gemeinsam betrachten wir
unterschiedliche Perspektiven, prifen Handlungsmaoglichkeiten und entwickeln nachste Schritte.

Begleitung in der Praxis

Vorab klaren wir, welche Situation ich begleite, worauf ich achte und wie wir mit meinen Beobachtungen
umgehen. In ausgewahlten Meetings oder Workshops beobachte ich Dein Handeln. Anschlielend
erhaltst Du konkretes Feedback. Gemeinsam besprechen wir, was Du beibehalten oder anders
ausprobieren méchtest.

patruno.



Schwierige FUhrungsgesprdche sicherer fihren

Gesprachsfuhrung im geschutzten Rahmen erproben und reflektieren.

Ein schwieriges Gesprach steht bevor?

Du Ubst konkrete Gesprachssituationen im Rollenspiel, erhaltst Feedback und probierst alternative
Formulierungen aus. Ob im Einzelcoaching, mit anderen Fuhrungskraften Deines Unternehmens oder in
einem offenen Format mit Fuhrungskraften aus anderen Unternehmen.

Diese Gesprdache kannst Du hier Uben:
« Mitarbeitenden- und Leistungsdialoge

* Feedback- und Konfliktgesprache

« Trennungsgesprache
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Was mochtest Du angehen?

Du interessierst Dich fur Coaching oder
Begleitung? Schreib mir oder ruf mich an.
Gemeinsam klaren wir, wie ich Dich bei Deinem
Anliegen unterstitzen kann.

Ich freue mich darauf, Dich
kennenzulernen.

Giovanni Patruno
E-Mail: ciao@giovanni-patruno.com
Telefon: +49 159 04 00 6191
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